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FORMATO EUROPEO 

PER   IL CURRICULUM 

VITAE 
 

 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

 
 
 

Nazionalità 

Data di nascita 

 

ESPERIENZA  LAVORATIVA 

• Date (da - a) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE  E FORMAZIONE 

 
• Date (da - a) 

 
 

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 

ROSETTA CURINO 
 

 

In data 01/02/2022 conferimento di incarico di funzione organizzativa "Controllo 

infezioni ospedaliere - PO di Saronno. 

 
Settembre 2001 conferimento incarico di Coordinamento Ufficio Igiene Ospedaliera 

preso Direzione Medica P.O. Saronno 

 

 
Dal 28/08/1997 a Settembre 2001 Infermiera Ufficio Igiene Ospedaliera.1 

 

 
Dal 31/12/1984 al 28/08/1997 Infermiera presso U.O. di Medicina 1° Div. Fem. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Anno 1984 Diploma di Infermiere Professionale Scuola per Infermieri 

Professionali USSL. 9 Saronno 

• Anno 1980 Biennio Istituto Tecnico Commerciale Orsoline Saronno 
 
 
 
 

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO JOINT COMMISSION, CON I SEGUENTI TEMI: 
 

 
• Coordinatrice del Circolo di Qualità Prevention and Contro! of lnfection. 

• Componente del Nucleo di Controllo della documentazione del paziente 
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CAPACITÀ  E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA 

ALTRE LINGUE 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 
CAPACITÀ  E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

CAPACITÀ  E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci, sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport) , a casa, ecc. 

 
CAPACITÀ  E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 
CAPACITÀ  E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica , scrittura, disegno ecc. 

ITALIANO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Buona capacità di relazione, di coordinamento gruppi di lavoro e buone capacità 
di lavoro in equipe maturate in esperienza trentennale di lavoro. 

 

 

 

 

 

 

 
Coordinamento delle attività relative all'igiene ospedaliera . 

 
 
 
 
 

Discrete 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze  non precedentemente 

indicate. 
 

PATENTE O  PATENTI Categoria B 



 

ULTERIORI INFORMAZIONI -   Componente Comitato Infezioni Ospedaliere Aziendale. 

 
-  Assistente DEC appalto sanificazione ambientale . 

 
- Organizzazione e docenza del corso Aziendale sul lavaggio mani. 

 
- Organizzazione corso formazione sulla vestizione /svestizione anno 

2022 

 
- Organizzazione e docenza corso Aziendale "Antise ttici e 

disinfettanti" mese di Novembre 2021 

 
 
 

 
- Coautore del progetto: " Capacità della frangia VILEDA SWEEP 

CLASSIC MIGRO e della frangia VILEDA SWEEP CLASSIC 

MICROFINN di ridurre la carica batterica presente sul pavimento di 

una stanza di degenza, sia con un passaggio a secco che con un 

passaggio ad umido. Rimini 30° Congresso ANMDO 20- 

22/09/2007 

 
CONVEGNI E CORSI DI AGGIORNAMENTO 

 
Si elencano di seguito i principali corsi di aggiornamento accreditati 

ECM. 

 
• "   Percorsi  di  formazione manageriale per il personale 

direttivo del DIA dell'AO di Busto Arsizio ". 

Università C Cattaneo Castellanza. Dal 08/11/2002 al 

18/12/2002.  Crediti ECM 31 
 

• "Educazione  sanitaria   ai paz.  e ai familiari secondo gli 

standards della Joint Commission lnternational " 

Saronno 21-22/05/2002. Crediti ECM 

 

• "HACCP : uno strumento per migliorare la qualità 

dell'assistenza alberghiera ospedaliera".Anno 2003 . 

Busto Arsizio 21/11/2003 Crediti ECM 3 

 
 

• " Assistenza  infermieristica  in chirurgia generale". Saronno 

13.10, 14.10 e 15.10 2003. Crediti ECM 11 

 

• "Prevenzione e protezione dalle punture accidentali". 

Organizzato da Lauri Formazione . Saronno 07/10/2003 

Crediti ECM 8 
 

• "Il Dipartimento infermieristico come elemento distintivo del 

valore aziendale". 

Castellanza Università Cattaneo 16/01/2003 Crediti ECM 6 
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• "Parliamo di .... ... .... .isolamento" . Milano  Ospedale  San 

Paolo 

06/02/2006 Crediti ECM 3.75 
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• 30° Congresso Nazionale A.N.M.D.O. - L'Azienda sanitaria: 

quale "Direzione"? Sorrento Anno 2004 Crediti ECM 9 

 
 

• "Privacy e tutela dei dati"". Busto Arsizio 16/12/2004 

Crediti ECM 2 

 
• "La promozione della cultura della sicurezza e la riduzione  

del rischio clinico e assistenziale come obiettivi prioritari 

nell'accreditamento J.C. I. 

Saronno 28/10/2004. Crediti ECM 2 

 

• "Piano interregionale sperimentale di formazione SARS". 

Busto Arsizio 23/04/2004. Crediti ECM 12 

 
• "Fra management e comunicazione l'evoluzione del 

coordinatore". Busto Arsizio (VA) dal 25/1O al 24/11/2005 

Crediti ECM 21 

 
• Gruppo di miglioramento del SITRA: riesame della 

documentazione Assistenziale Anno 2005. Crediti ECM 28 

 

 
• Il     facility     management     in    sanità. Progetto di 

informatizzazione del monitoraggio della qualità  del servizio 

di pulizia nel PO di Tradate. Castellanza 31/03/2006. Crediti 

ECM 3 

 

 
• Strumenti di gestione manageriale per il Coordinatore. 

Busto Arsizio maggio 2007 Crediti ECM 

 
• Utilizzo sicuro dei laser e gestione del rischio associato.. 

Busto Arsizio. Ottobre 2006 Crediti ECM 12 
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• Strumenti di gestione manageriale per il 

Coordinatore. Busto Arsizio. Dal 30/03/2006 al 

19/05/2006. Crediti ECM 29 

 
• Utilizzo sicuro del laser e gestione del rischio 

associato. Busto Arsizio. Dal 05/10/2006 al 

19/10/2006. Crediti ECM 12 

 
• La documentazione assistenziale come strumento 

multidisciplinare unico aziendale nell'ottica 

dell'adozione degli standard Joint Commission 

International e degli standard  regionali.  Busto 

Arsizio maggio 2007. TUTOR Crediti ECM 7 

 
 

• Educazione continua in medicina e sviluppo 

professionale continuo. Presentazione del modello 

ECM-CPD lombardo. Busto Arsizio febbraio 2007 

Crediti ECM 1.5 

 
• Problematiche medico legali nelle direzioni mediche 

di presidio ospedaliero. Busto Arsizio 13/11/2007. 

Crediti ECM 4.88 

 
• Corso di formazione sul rischio tubercolare in ambito 

ospedaliero. Busto Arsizio 13/09/2007 Crediti ECM 

2.25 

 
• Convegno PLURIMA "Logistica Sanitaria" criticità e 

opportunità Varese Centro Congressi Ville Ponti 

26/01/2007. Non accreditaTO ECM 

 
• Direzione sanitaria e innovazione. Creare valore. 

Rimini 30° Congresso Nazionale ANMDO. Dal 20 al 

22 /09/2007 Crediti ECM 10 

 
• Sterilizzare. Disinfettare e detergere. Le norme nella 

pratica quotidiana. Busto Arsizio dal 09/10 al 

16/10/2007 Crediti ECM 8 

 
• Caposala: da coordinatore a manager. Bologna 

30/05/2008 Crediti ECM 4.30 

 
• Il codice deontologico delle professioni sanitarie: 

guida valoriale o dichiarazione d'intenti. Busto 

Arsizio, luglio 2008 Crediti ECM 5 

 
• Formazione sanitaria e strategia organizzativa in 

tema di donazione e prelievo di cornee. Busto 

Arsizio, 25/02/2008 Crediti ECM 5 

 
• Infezioni ospedaliere. Focus sui disinfettanti. Milano 

Hotel Hilton 31/03/2009 non accreditato ECM. 
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• Convegno: il coordinatore come garante  della 

qualità del servizio. Busto Arsizio,  09/05/2009 

Crediti ECM 5.25 

 
• La malattia psoriaca. Giornate Medico Chirurgiche 

Saronnesi XVI edizione. Saronno 17/10/2009 Crediti 

ECM 3 

 
• Convalida del processo di sterilizzazione in sala 

operatoria, manutenzione ordianria e controlli di 

qualità. Busto Arsizio dal 09/06  al  23/112010. 

Crediti ECM 10 

 
• Ambienti a contaminazione controllata in ospedale. 

Evoluzione di norme e tecniche per la sicurezza di 

pazienti e operatori. Busto Arsizio dal 21/09 al 

22/09/2010. Crediti ECM 16 

 
 

• Gruppo di miglioramento "Sviluppo e 

implementazione degli strumenti operativi  del 

SITRA" elaborati nel Presidio Ospedaliero  di 

Saronno anno 2012 Crediti ECM 20 

 
• Corso "Il Decreto Legislativo  n.  81/88,  la 

formazione generale dei lavoratori". Busto  Arsizio 

dal 15/11 al 31/12/2012. Crediti ECM 6 

 
• Sviluppo e implementazione degli  strumenti 

operativi del SITRA elaborati nel presidio 

Ospedaliero di Saronno anno 2013 Crediti ECM 14 

 
• Convegno "Le infezioni di batteri produttori di 

carbapenemasi, dalla epidemiologia alla terapia". 

Busto Arsizio Molini Marzoli  23/02/2013  Crediti 

ECM 3 

 
• Corso A - Corso di formazione specifica per i 

lavoratori (ai sensi dell'art. 37 D.Lgs. 81/88  - 

allegato A - Accordo stato Regioni del 21/12/11. 

Saronno dal 17/10 al 18/10/2013. (12 ore) Crediti 

ECM 9 

 
• Corso C - Corso di formazione aggiuntiva per i 

preposti (ai sensi dell'art. 37 D. LGS  81/88  - 

Allegato A - Art. 5 Accordo stato regioni del 

21/12/11). Saronno dal 04/11  al  07/11/2013.  (8 

ore) Crediti ECM 6 

 
 
 

• Gruppo     di     Miglioramento "Sviluppo e 

implementazione degli  strumenti  operativi  del 

SITRA elaborati nel Presidio Ospedaliero di 

Saronno". Saronno dal 14/02 al 15/12/2014. Crediti 
ECM.   18 
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• Strumenti per la sorveglianza e controllo delle 

infezioni correlate all'assistenza. EUPOLIS 

Lombardia. Milano 18 e 19/06/2014. Crediti ECM 9 

 
• Sviluppo e implementazione degli  strumenti 

operativi del SITRA elaborati nel Presidio 

Ospedaliero di Saronno. Saronno dal 10/02 al 

30/11/2015. Crediti ECM 18 

 
•  Progetto formazione sul campo AUDIT. La 

valutazione del processo assistenziale nell'ambito 

della gestione del rischio clinico assistenziale PO 

Saronno dal 10/03 al 30/11/2015. Crediti ECM 20 

 
•  Progetto di formazione sul campo AUDIT clinico e 

assistenziale. La valutazione del processo 

assistenziale nell'ambito della gestione del rischio 

clinico assistenziale Presidio Ospedaliero Saronno. 

Saronno dal 05/04 al 14/11/2016. Crediti ECM 20 
 

• Progetto  formazione 

implementazione degli 

SITRA elaborati nel 

sul campo. Sviluppo e 

strumenti operativi del 

Presidio Ospedaliero di 

Saronno. Saronno dal 

ECM 12 

17/06 al 30/11/2016. Crediti 

 

• Progetto formazione sul campo. Sviluppo e 

implementazione degli strumenti operativi del SITRA 

elaborati nel PO di Saronno. Saronno 20/04/2017- 

21/11/2017. Crediti ECM 24 

 
• Corso Anticorruzione. Busto Arsizio O1/07/2017 

CORSO FAD Crediti ECM 1 

 
• La Tubercolosi: una patologia sempre di attualità. 

Busto Arsizio 19/09/2017 . Crediti ECM 2.8 

 
• La riforma Gelli e i nuovi profili della Responsabilità 

Sanitaria. Saronno 26/10/2017. Crediti ECM 2.8 

 
• Infezioni da germi MDR: una emergenza sanitaria. 

Saronno 15/11/2017. Crediti ECM 2.8 

 
• Primi passi verso l'applicazione del regolamento UE 

N. 679/2016 in materia di privacy. Saronno 

30/11/20217. Crediti ECM 2.8 

 
• La predisposizione delle JOB Description nelle realtà 

aziendali. Saronno dal 20/09/2018 al 02/10/2018. 

Crediti ECM 11 
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• Gestione del rischio clinico:strumenti di 

autovalutazione della sicurezza legata all'uso delle 

apparecchiature elettromedicali. Saronno, dal 

23/05/2018 al 06/06/2018. Crediti ECM 10.4 

 
• Il Comitato Unico di Garanzia dell'ASST Valle Olona 

e la promozione del benessere individuale ed 
organizzativo. Saronno 31/10/2018.  Crediti  ECM 

5.2 

 
• Il sistema di segnalazione e analisi degli eventi 

awersi come strumento di clinica! governance. 

Implementazione di un sistema informatizzato 

aziendale di incident reporting. Saronno 21/03/2018 

crediti ECM 4 

 
• Partecipazione Comitato Aziendale: Il Comitato di 

controllo delle infezioni Ospedaliere (CCIO). Busto 

Arsizio - dal 12/04/2018 al 15/11/2018. 

Crediti  ECM 8 

 
 

• L'implementazione del sistema di incident reporting 

in azienda: strumento utile per diffondere la cultura 

della sicurezza delle cure e della persona  e  

assistita. Saronno 17/09/2019 Crediti ECM 4 

 
• Prevenire, riconoscere e disinnescare l'aggressività e 

la violenza contro gli operatori della salute. Corso 

FAO 01/11/2019 ECM 39.60 

 
• Corso modalità e-learning. Corso di aggiornamento 

per lavoratori durata 6 ore . 29/09/20219 

 
 

• Qualità della prestazione sanitaria: responsabilità 

della struttura e  dei  professionisti.  09/03/2020 

Busto Arsizio Crediti ECM 4 

 
• Covid-19: guida pratica per operatori sanitari. Corso 

FAO 25/04/2020 crediti ECM 10.40 

 
 

• Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilità 

professionale degli infermieri Corso FAO 26/04/2020 

Crediti ECM 3.90 

 
• L'infermiere e le cure palliative Corso FAO 

28/04/2020 Crediti ECM 8 

 
• La simulazione in infermieristica: introduzione ed 

elementi generali Corso FAO 26/09/2021 ECM 7 
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• Scenario emergerenziale SARS COV2 Linee guida 

di ISS e misure di tutela dal rischio biologico. 

Indicazioni per l'utilizzo razionale delle  protezioni 

per infezione da SARS COV 2 FASE 2. Saronno 

04/06/2020. Non accreditato ECM. 

 

 
• MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE covid 19. 

Incontri con dirigenti e  preposti.  Saronno 

14/01/2021 non accreditato ECM 

 
• Prevenire e contenere la diffusione del contagio da 

SARS COV-2, precauzioni standard e aggiuntive, 

scelta dei DPI. Busto Arsizio 15/02/2021 

Crediti ECM 6.40 

 

 
• Emergenza intraospedaliera: addestramento 

all'utilizzo del defibrillatore automatico 05/03/2021 

non accreditato ECM. 

 
• "La sicurezza dei vaccini anti COVID-19:principi di 

vaccinovigilanza". Corso FAD . Milano 16/04/2022 

Crediti ECM 6.50 

 
 

• "Tutto sui vaccini anti COVID-19". Corso FAD. 

Milano 20/04/2022. Crediti ECM 9.10. 

 
• Corso di formazione particolare aggiuntiva per 

preposti ex artt. 19 e 37 del D.LGS 81/08 S.M.I. e 

accordo Stato-Regioni n. 221 del 2011.  Busto 

Arsizio 11/05/2022. Crediti ECM 10.4 

 
 
 
 
 
 

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la 

falsità negli atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il 

sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/ 03. 

 

 

 

 
 

Saronno, 13 Maggio 2022 NOME E COGNOME (FIRMA) 
 
 
               ROSETTA CURINO 


